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Sie halten den Laden am Laufen?
Dann haben wir den richtigen Arbeitsplatz fur Sie:

SOZIALPADAGOG:IN

flr das Sozialtherapeutische Zentrum Sachsenwaldau
in Elternzeitvertretung

(in Voll-/ Teilzeit)

Fordern & Wohnen (F&W) gibt obdach- und wohnungslosen Menschen ein Dach tber
dem Kopf und hilft ihnen, wieder FuB zu fassen. Auch Gefliichtete finden hier eine
Bleibe auf Zeit. Fir Menschen, die es auf dem Wohnungsmarkt besonders schwer
haben, schafft F&RW Wohnungen. Menschen mit Behinderung oder psychischer
Erkrankung wohnen bei F&W und erleben Teilhabe. F&W Fordern & Wohnen AGR ist
ein Tochterunternehmen der Freien und Hansestadt Hamburg. Mit rund 2.200
Mitarbeiter:innen ist es an 200 Standorten fiir Menschen da.

Das Sozialtherapeutische Zentrum Sachsenwaldau liegt Ostlich der Stadt Hamburg in
Reinbek. Das groRflachige und naturnahe Areal bietet 152 Wohnplatze fiir chronisch
mehrfach beeintrachtigte abhangigkeitserkrankte und/oder psychisch erkrankte
Menschen.

Diese Position ist zum nachstméglichen Zeitpunkt im Rahmen einer Elternzeit-
vertretung befristet zu besetzen.

KERN- — Qualifizierte Assistenz, Unterstitzung und ggf. Begleitung in psychosozialen
AUFGABEN Angelegenheiten sowie bei der Krankheitsbewiltigung
- — Klarung sozial- und privatrechtlicher Anspriiche sowie Unterstiitzung bei der
Wahrnehmung und Durchsetzung der Anspriiche
— Sicherstellung der betrieblichen Abldaufe und Qualitatsstandards
— Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung
— Ubernahme von Koordinationsaufgaben und Unterstiitzung der Teamleitung
— ErschlieBung oder Erhaltung von Hilfen im Umfeld
— Beteiligung an der Erstellung der Individuellen Hilfeplanung
— Krisenintervention und Konfliktgesprache
— Fuhren von Gruppengesprachen zur Organisation des Zusammenlebens
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— Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik oder der Sozialen Arbeit (Diplom,
Bachelor oder Master)

— Kenntnisse in der Beratung inklusive methodischer Vielfalt

— Erfahrung in der Konzeptarbeit

— Kenntnisse Uber fachspezifische Entwicklungen und in der Sozialgesetzgebung

— Freude und Interesse an der Arbeit mit psychisch und suchterkrankten
Erwachsenen

— Eigenverantwortlich- und Organisationsfahigkeit

— Ein professionelles Kommunikationsverhalten

— Team- und Kooperationsfahigkeit

— Bereitschaft zur Ubernahme von Schicht- und Wochenenddiensten sowie
Nachtbereitschaften

— Flhrerschein Klasse B ist Voraussetzung

Sinnstiftende Aufgaben im sozialpolitischen Kontext

Krisensicherer Job und eine langfristige Perspektive

— Mitarbeiter:innengesprache und regelmaliger Austausch auf Augenhohe
— Vielfédltige Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote

— Zuschuss zum hvv Deutschlandticket

— 30 Urlaubstage und 2 Regenerationstage

— Urban Sports — Zugang zu Gber 4000 Fitness- und Wellnessangeboten

— Moglichkeit des Fahrrad-Leasings

— Vergitung und betriebliche Altersvorsorge nach Tarifvertrag der
Arbeitsrechtlichen Vereinigung Hamburg e. V. (TV-AVH) — S12 + Heimzulage/SuE
Zulage

F&W st ein diverses Unternehmen, das Vielfalt schatzt. Daher begriifft F&W
Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, Nationalitdten, von People of Colour
sowie von Bewerber:innen mit Fluchthintergrund oder familiarer Migrations-
geschichte.

Bei gleicher fachlicher Kompetenz und Eignung werden schwerbehinderte und ihnen
gleichgestellte Bewerber:innen ebenso bevorzugt bericksichtigt wie Manner, da
diese im ausgeschriebenen Bereich unterreprasentiert sind.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen inklusive Lebenslauf, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse per E-Mail oder
Uber unser Onlineportal unter Angabe der Kennziffer 068-25 an uns.

Fordern & Wohnen Kontakt fiir Fragen:
Personalmanagement Herr Sohnke Bahr

Kennziffer 068-25 Bereichsleitung

Heidenkampsweg 98 04104 -97 1353

20097 Hamburg soehnke.bahr@foerdernundwohnen.de

bewerbung@foerdernundwohnen.de



