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Sie beherrschen Ihr Handwerk und mégen Menschen?
Dann haben wir den richtigen Arbeitsplatz fur Sie:

HANDWERKER:IN fir den Technischen Dienst

im Zentrum an der Dorothea-Buck-Stralle

(in Voll-/ Teilzeit)

Fordern & Wohnen (F&W) gibt obdach- und wohnungslosen Menschen ein Dach tber
dem Kopf und hilft ihnen, wieder FuB zu fassen. Auch Gefliichtete finden hier eine
Bleibe auf Zeit. Fir Menschen, die es auf dem Wohnungsmarkt besonders schwer
haben, schafft F&RW Wohnungen. Menschen mit Behinderung oder psychischer
Erkrankung wohnen bei F&W und erleben Teilhabe. F&W Fordern & Wohnen AGR ist
ein Tochterunternehmen der Freien und Hansestadt Hamburg. Mit rund 2.000
Mitarbeiter:innen ist es an tiber 200 Standorten fiir Menschen da.

Das Zentrum an der Dorothea-Buck-Strafle befindet sich in Farmsen-Berne und
verfligt Uiber verschiedene Angebote fiir Menschen mit psychischer Erkrankung.
Zudem entsteht am Standort ein ,Wohnen fir Senior:innen” mit 41 Wohneinheiten.

Diese Position ist zum nachstmaéglichen Zeitpunkt und unbefristet zu besetzen.

— Reparaturen, Wartungs- und Ausbesserungsarbeiten in den Wohn- und
Blirordumen sowie auf dem AuRengeldande

— Sanitar- und Klempner:innenarbeiten wie das Beseitigen von Verstopfungen, der
Austausch von Armaturen und die Erneuerung von Silikonfugen

— Wartung und Pflege der Dienstfahrzeuge

— Unterstlitzung bei Veranstaltungen

— Herstellung der Belegungsfahigkeit von Bewohner:innenrdumen wie die
Moblierung und Instandhaltung

— Zusammenarbeit mit dem Projekt- und Immobilienmanagement von F&W

— Einhalten der Vorgaben von Arbeitssicherheit und Brandschutz

— Schlusselverwaltung, Austausch von SchlieRzylindern, Programmierung von
Transpondern

— Transport- und Umzugsarbeiten

— Abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen Bereich
— Respektvolle, wertschiatzende Haltung gegeniiber den Menschen, die bei uns
wohnen
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— Professionelle Distanz

— Kenntnisse in der Instandhaltung und Wartung von Gebduden und technischen
Anlagen

— Selbstandige, eigenverantwortliche und effiziente Arbeitsweise

— Dienstleistungsorientierung und soziale Kompetenz

— Sinnstiftende Aufgaben im sozialpolitischen Kontext

— Krisensicherer Job und eine langfristige Perspektive

— RegelmaRiger Austausch auf Augenhdéhe

— Vielféltige Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote

— Zuschuss zum hvv Deutschlandticket

— 30 Urlaubstage

— Mitarbeiter:innenangebote fiir ausgewadhlte Fitnessstudios

— Moglichkeit des Fahrrad-Leasings

— Verglitung und betriebliche Altersvorsorge nach Tarifvertrag der
Arbeitsrechtlichen Vereinigung Hamburg e. V. (TV-AVH) — EG 6

F&W ist ein diverses Unternehmen, das Vielfalt schatzt. Daher begrift F&W
Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, Nationalitdaten, von People of Colour
sowie Bewerber:innen mit Fluchthintergrund oder familidarer Migrationsgeschichte.

Bei gleicher fachlicher Kompetenz und Eignung werden schwerbehinderte und ihnen
gleichgestellte Bewerber:innen ebenso bevorzugt beriicksichtigt wie Frauen, da diese
im ausgeschriebenen Bereich unterreprasentiert sind.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen per E-Mail, Gber unser Onlineportal oder per Post unter Angabe der
Kennziffer 077-24 an uns.

Fordern & Wohnen Kontakt fiir Fragen:
Personalmanagement Frau Katrin Rump
Kennziffer 077-24 Bereichsleitung
Heidenkampsweg 98 040-428 352216

20097 Hamburg
bewerbung@foerdernundwohnen.de



