fordern

wohnen

Stellenausschreibung der f & w fordern und wohnen AGR

f & w fordern und wohnen A6R ist ein modernes soziales Dienstleistungsunternehmen,
das fur die Freie und Hansestadt Hamburg mit seinen Wohn- und Betreuungsangebo-
ten in und um Hamburg einen wichtigen gesellschaftspolitischen Auftrag erfiillt.

In Kooperation mit einem gemeinnutzigen Trager, der sich im Bereich der nied-
rigschwelligen medizinischen Versorgung von Wohnungslosen engagiert, fiuhren wir
im Auftrag der Behorde fir Arbeit, Soziales, Familie und Integration (BASFI) im Zeit-
raum von 01.01.2019 — 31.01.2021 ein Projekt zur mobilen Beratung von wohnungs-
losen und von Wohnungslosigkeit bedrohten Menschen sowie von besonders benach-
teiligten neuzugewanderten EU-Staatsangehdrigen durch.

Das Projekt wird mit Mitteln aus dem Européischen Hilfsfond flr die am meisten be-
nachteiligten Personen (EHAP) und Mitteln des BMAS geférdert. Die Stellenausschrei-
bung erfolgt vorbehaltlich der Mittelbewilligung.

Fur die Durchfiihrung des Projekts durch unseren Geschéftsbereich Aufnahme und
Perspektive — suchen wir schnellstmdglich und befristet bis zum 31.01.2021

Sozialarbeiter bzw. Sozialpadagogen (m/w/d)

lhre wesentlichen Aufgaben:

e Erstansprache von wohnungslosen bzw. von Wohnungslosigkeit bedrohten
Menschen

e Soziale Beratung und Unterstiitzung der Zielgruppe zur Orientierung bei wei-
terflhrenden Angeboten

e Motivierung, Aktivierung und Unterstitzung der Zielgruppe

e Begleitung der Zielgruppe bei Behdérdengangen

e Sozialpadagogische Krisenintervention

e Enge Zusammenarbeit mit der Projektkoordination und -verwaltung

e Enge Zusammenarbeit mit dem Kooperationspartner, Sicherstellung eines re-
gelmaRigen Informationsflusses

e Forderung sozialer Akzeptanz

e Umsetzung der Vorgaben des Leistungstragers

Ihr Anforderungsprofil:

e abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik (Diplom) oder der Sozialen Ar-
beit (Bachelor oder Master)
e Beratungskompetenz



e Aktuelle Fachkenntnisse auf dem Gebiet der Wohnungslosenhilfe
e Kenntnisse des Hamburger Hilfesystems

e Kenntnisse des Leistungsrechts

e Kenntnisse des Auslander- und Aufenthaltsrechts wiinschenswert
e Hohe Team- und Kooperationsfahigkeit

e Ein von Wertschatzung und Akzeptanz gepréagtes Menschenbild
e Hohe soziale Kompetenz und Sensibilitat

e Durchsetzungsfahigkeit und Organisationsgeschick

e Konfliktmanagement und deeskalierende Interaktionsfahigkeit

e Flexibilitat, Belastbarkeit, Eigenverantwortlichkeit, Kreativitét

e Physische und psychische Stabilitat

e Rollensicherheit, Authentizitat in der Interaktion

e Fremdsprachenkenntnisse

e EDV Kenntnisse

Wir bieten lhnen:

e Eine interessante und aul3erst abwechslungsreiche Téatigkeit, die in Voll- und
Teilzeit ausgetibt werden kann

e Zusammenarbeit in einem engagierten Team

e Ein regelmaRiges Besprechungswesen und Fallbesprechung

e Kooperation mit dem Hilfesystem der Hamburger Wohnungslosenhilfe

e Tarifliche Leistungen nach TV-AVH (EG S12)

e Zuschuss zum HVV-Profiticket

Diese Ausschreibung richtet sich nur an externe Beschaftigte, da nach den EHAP-
Forderrichtlinien die Beschéaftigung bestehenden Personals auf diesen Stellen nicht
zulassig ist.

Fur weitere Auskiinfte stehen Ihnen Frau Wollberg unter 040 / 428 35 5120 oder
Frau Frau Danielowski unter 040 / 428 35 3752 gern zur Verfigung.

In dem Bereich in dem diese Stelle ausgeschrieben wird, sind Manner im Sinne des
Hamburger Gleichstellungsgesetzes unterreprasentiert. Wir fordern daher Manner
ausdricklich auf, sich zu bewerben. Sie werden bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt.

Im Sinne der Unternehmensphilosophie ist es fur uns selbstverstandlich, auch
schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern berufliche Perspektiven zu eroff-
nen und sie bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt zu bericksichtigen.

Wenn Sie sich diese vielseitige und fordernde Aufgabe zutrauen, dann senden Sie
bitte Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 08-19 mit vollstandigen aussage-
kraftigen Unterlagen tber den personlichen und beruflichen Werdegang — bevorzugt
Uber unser Onlineportal oder per E-Mail — bis zum 22.02.2019 an:



f & w fordern und wohnen A6R
Personalmanagement
Kennziffer 08-19

Gruner Deich 17

20097 Hamburg

www.foerdernundwohnen.de
bewerbung@foerdernundwohnen.de
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