
 

Ihnen ist keine Hürde zu hoch, um Teilhabe zu verwirklichen? 
Dann haben wir den richtigen Arbeitsplatz für Sie: 

PÄDAGOGISCHE FACHKRAFT 
im geschlossenen Wohnen 

 
(in Voll-/ Teilzeit) 
 
Fördern & Wohnen (F&W) gibt obdach- und wohnungslosen Menschen ein Dach über 
dem Kopf und hilft ihnen, wieder Fuß zu fassen. Auch Geflüchtete finden hier eine 
Bleibe auf Zeit. Für Menschen, die es auf dem Wohnungsmarkt besonders schwer 
haben, schafft F&W Wohnungen. Menschen mit Behinderung oder psychischer 
Erkrankung wohnen bei F&W und erleben Teilhabe. F&W Fördern & Wohnen AöR ist 
ein Tochterunternehmen der Freien und Hansestadt Hamburg. Mit rund 1.900 
Mitarbeitenden ist es an über 200 Standorten für Menschen da. 

 
Die Einrichtung Sozialtherapeutisches Zentrum Sachsenwaldau liegt im östlichen 
Einzugsbereich der Freien und Hansestadt Hamburg, in Reinbek und verfügt über 155 
Wohnplätze für chronisch mehrfachbeeinträchtigte abhängigkeitserkrankte, sowie 
psychisch kranke Menschen. Die Betreuung der Klient:innen orientiert sich an den 
individuellen Wünschen und Bedürfnissen und erfolgt unter Einbeziehung ihrer 
Ressourcen und Fähigkeiten. Bestandteile unserer Angebotspalette sind 
Einzelgespräche, Gruppenarbeit, Arbeits- und Beschäftigungsangebote, Hilfen bei der 
Verrichtung lebenspraktischer Tätigkeiten, Freizeitangebote sowie vielfältige 
Angebote zur Tagesstrukturierung. Im geschlossenen Wohnen sind 16 Menschen mit 
Selbstgefährdungstendenz per Gerichtsbeschluss untergebracht. 
 
Diese Positionen sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt und unbefristet zu besetzen. 
 

KERN- 
AUFGABEN 

 

– Mitwirkung an der personenzentrierten Betreuung und an der Gruppenarbeit  
– Anleitung und Unterstützung in allen lebenspraktischen Bereichen und des 

Tagesablaufs  
– Mitwirkung an der Lebensraumgestaltung  
– Mitwirkung an der Teamabstimmung im Rahmen der Hilfeplanung  
– Mitwirkung am Berichtswesen  
– Bereitschaft zur Übernahme von Abend- und Wochenenddiensten sowie 

Nachtbereitschaften  
 
 



IHR 
PROFIL 

 

– Eine erfolgreich abgeschlossene pädagogische oder pflegerische Berufsausbildung 
(bevorzugt Gesundheits- und Krankenpfleger:in, Altenpfleger:in, Ergotherapeut:in 
Heilerziehungspfleger:in und/ oder Erzieher:in oder Vergleichbare) 

– Erfahrung in der Betreuung von Menschen mit psychischen Behinderungen 
und/oder Suchterkrankungen sind wünschenswert 

– Erfahrungen in der Arbeit mit Gruppen sind wünschenswert 
– Fähigkeit zum ressourcenorientierten Denken und Handeln  
– Professionelles Kommunikationsverhalten  
– Team- und Kooperationsfähigkeit  
– Fahrerlaubnis Klasse B und die Bereitschaft, einen privaten PKW zu benutzen 
 

DAS FINDEN 
SIE BEI UNS 

 

– Sinnstiftende Aufgaben im sozialpolitischen Kontext 
– Krisensicherer Job und eine langfristige Perspektive 
– Flexible Gestaltung Ihrer Arbeitszeit 
– Mitarbeiter:innengespräche und regelmäßiger Austausch auf Augenhöhe 
– Vielfältige Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote 
– Zuschuss zum hvv Deutschlandticket 
– 30 Urlaubstage  
– Mitarbeiter:innenangebote für ausgewählte Fitnessstudios  
– Möglichkeit des Fahrrad-Leasings 
– Vergütung und betriebliche Altersvorsorge nach Tarifvertrag der 

Arbeitsrechtlichen Vereinigung Hamburg e. V. (TV-AVH) – S8b 
 
Als diverses Unternehmen begrüßt F&W Bewerbungen von Menschen aller 
Geschlechter, Nationalitäten und von People of Colour sowie von Bewerber:innen mit 
Fluchthintergrund oder familiärer Migrationsgeschichte. 
 
Im Sinne der Unternehmensphilosophie ist es für uns selbstverständlich, schwer-
behinderten Bewerber:innen berufliche Perspektiven zu eröffnen und sie bei gleicher 
Qualifikation und Eignung bevorzugt zu berücksichtigen. 
 
In diesem Bereich sind Männer im Sinne des Hamburger Gleichstellungsgesetzes 
unterrepräsentiert. Bewerbungen von Männern berücksichtigen wir vorrangig bei 
gleicher fachlicher Kompetenz und Eignung. 
 

INTERESSE 
GEWECKT? 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen per E-Mail, über unser Onlineportal oder per Post unter Angabe der 
Kennziffer 152-23 an uns. 
 

KONTAKT 
 

Fördern & Wohnen 
Personalmanagement 
Kennziffer 152-23 
Heidenkampsweg 98 
20097 Hamburg 
bewerbung@foerdernundwohnen.de 

Kontakt für Fragen: 
Herr Söhnke Bahr  
Teamleitung 
0 41 04 - 97 13 53 

 


