
 

Ihnen ist keine Hürde zu hoch, um Teilhabe zu verwirklichen? 
Dann haben wir den richtigen Arbeitsplatz für Sie: 

 
PÄDAGOGISCHE ASSISTENZKRAFT (m/w/d) 

für das sozialtherapeutische Zentrum Sachsenwaldau 

 

(in Voll- oder Teilzeit) 

Fördern & Wohnen hält Unterkünfte für wohnungslose und geflüchtete Menschen 
bereit, ermöglicht Menschen mit Behinderung Teilhabe und schafft Wohnraum. Als 
traditionsreiches Tochterunternehmen der Freien und Hansestadt Hamburg gehört 
Fördern & Wohnen mit rund 1.600 Beschäftigten und 150 Standorten zu den gro-
ßen Unternehmen im Sozialwesen der Stadt. 
 
Die Einrichtung Sozialtherapeutisches Zentrum Sachsenwaldau liegt im östlichen Ein-
zugsbereich der Freien und Hansestadt Hamburg und verfügt über 157 Wohnplätze 
für chronisch mehrfachbeeinträchtigte abhängigkeitserkrankte Menschen sowie psy-
chisch kranke Menschen. Die Assistenzleistung bei den von multiplen Problemstellun-
gen betroffenen Klient:innen ist alltagspraktisch und niedrigschwellig angelegt. Ziel-
setzung der Arbeit ist es, durch individuelle Hilfe- und Unterstützungsangebote die 
Handlungskompetenz zu fördern und zu stärken. Die Betreuung der Klient:innen ori-
entiert sich an den individuellen Wünschen und Bedürfnissen und erfolgt unter Ein-
beziehung ihrer Ressourcen und Fähigkeiten. Bestandteile unserer Angebotspalette 
sind eine individuelle Hilfeplanung, Einzelgespräche, Gruppenarbeit, Arbeits- und Be-
schäftigungsangebote, Hilfen bei der Verrichtung lebenspraktischer Tätigkeiten, Frei-
zeitangebote sowie vielfältige Angebote zur Tagesstrukturierung.  

 
Diese Position ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt und unbefristet zu besetzen. 
 

KERN- 
AUFGABEN 

 

– Mitwirkung an der personenzentrierten Betreuung und an der Gruppenarbeit  
– Anleitung und Unterstützung in allen lebenspraktischen Bereichen und des  

Tagesablaufs  
– Mitwirkung an der Lebensraumgestaltung  
– Mitwirkung an der Teamabstimmung im Rahmen der Hilfeplanung  
– Teilnahme an Teambesprechungen und Supervision  
– Mitwirkung am Berichtswesen  
– Bereitschaft zur Übernahme von Abend- und Wochenenddiensten sowie 

Nachtbereitschaften  
 



 
 

  
IHR 
PROFIL 

 

– Erfahrung in der Betreuung von Menschen mit psychischen Behinderungen 
und/oder Suchterkrankungen 

– Erfahrungen in der Arbeit mit Gruppen  
– Fähigkeit zum ressourcenorientierten Denken und Handeln  
– Professionelles Kommunikationsverhalten  
– Team- und Kooperationsfähigkeit  
– Fahrerlaubnis Klasse B und die Bereitschaft, einen privaten PKW zu nutzen 

 
DAS FINDEN 
SIE BEI UNS 

 

– Mitwirkung an einer spannenden sozialen Aufgabe im sozialpolitischen Kontext  
– Eine freundliche Unternehmenskultur, die städtisch geprägt und dynamisch ist 
– Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote 
– Wissenstransfer-Events 
– Vergütung und betriebliche Altersvorsorge nach Tarifvertrag der Arbeitsrechtli-

chen Vereinigung Hamburg e.V. (TV-AVH) – S4 
– Zulagen für Wochenenddienste und Nachtbereitschaften 
– Zuschuss zum HVV-Profiticket 

 
Als diverses Unternehmen begrüßt F&W Bewerbungen von Menschen aller Ge-
schlechter, Nationalitäten und von People of Colour sowie von Bewerber:innen mit 
Fluchthintergrund oder familiärer Migrationsgeschichte. 
 
Im Sinne der Unternehmensphilosophie ist es für uns selbstverständlich, schwer-
behinderten Bewerber:innen berufliche Perspektiven zu eröffnen und sie bei gleicher 
Qualifikation und Eignung bevorzugt zu berücksichtigen. 
 
In diesem Bereich sind Männer im Sinne des Hamburger Gleichstellungsgesetzes un-
terrepräsentiert. Bewerbungen von Männern berücksichtigen wir vorrangig bei glei-
cher fachlicher Kompetenz und Eignung. 
 

INTERESSE  
GEWECKT? 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunter-
lagen per E-Mail, über unser Onlineportal oder per Post unter Angabe der Kennziffer 
25-22 an uns. 
 

KONTAKT 
 

Fördern & Wohnen 
Personalmanagement 
Kennziffer 25-22 
Heidenkampsweg 98 
20097 Hamburg 
bewerbung@foerdernundwohnen.de 

Kontakt für Fragen: 
Herr Dirk Wahle 
Bereichsleitung 
0 41 04 – 97 13 50 

               
             
               


