Personalrat

Vertrauensperson der
schwerbehinderten
Menschen

ORGANIGRAMM

UBERSICHT F&W GESAMT

Geschiftsfithrungsbereich 1

Dr. Arne Nilsson
Sprecher der Geschaftsfiihrung

Geschéftsfiihrungsbereich 2
Roberto Klann
Geschaftsfiihrung

Kaufmannische Verwaltung
Andreas Tjaden

Aufnahme und Perspektive
Melanie Anger

Unterkunft und
Orientierung Nord-Ost
Judith Lennartz

Unterkunft und
Orientierung Siid-West
Till Kobusch

Betreibermanagement und
Erstaufnahme
Anka Brams

Begleitung und Teilhabe
Silke Offermann

Freiwilligenkoordination

Gleichstellungsbeauftragte

Innenrevision

Unternehmenskommunikation/
Pressesprecherin

[

ORGANIGRAMM

GroBprojekte und Strategische
Weiterentwicklung

IMS und Unternehmensentwicklung

GESCHAFTSFUHRUNGSBEREICH 1

1IMS = Integriertes-Managementsystem (Hygiene- Qualitéts- und Risikomanagement, Klimaschutzmanagement, fachlich unabhangig sind Betrieblicher Brandschutz, Datenschutz und Korruptionspréavention)

Wohnungsbau
Darius Sabet

Sozialbau
Karin Hansen

Objektmanagement

Svend Sérensen
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Arbeitssicherheit

Gebdudereinigung

Handwerkteam

Projektcontrolling/ Technische
Aufsicht
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GESCHAFTSFUHRUNGSBEREICH 2
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ORGANIGRAMM

GESCHAFTSFUHRUNGSBEREICH 1

Sprecher der
Geschaftsfithrung
Dr. Arne Nilsson

FAW |

FORDERN &
WOHNEN

Unterkunft und
Orientierung Siid-West
Till Kobusch

Unterkunft und Orientierung

Aufnahme und
Perspektive
Melanie Anger

Nord-Ost
Judith Lennartz

Betreibermanagemement und
Erstaufnahme
Anka Brams

I

— Grundsatzangelegenheiten / QB Grundsatzangelegenheiten / QB | [

] Grundsatzangelegenheiten / QB

Grundsatzangelegenheiten / QB

Datenentwicklung IAufnahme- und Vermittlungsstelle

Begleitung und Teilhabe
Silke Offermann

Kaufmannische

Verwaltung
Andreas Tjaden

IMS und
Unternehmensentwicklung

Freiwilligenkoordination

Referent Compliance

Fachliche Projektentwicklung / QB

Beschaffungsmanagement

I

Gleichstellungsbeauftragte

Datenschutz/
Korruptionspravention

Risikomanagement

HH-Mitte/Nord

Betreibermanagement 3

— Hamburg-Nord 1
— UPW & — Bergedorf

Harburg / Wandsbek

Hotelmanagement 1

i UPW Altona/ — Hamburg-Nord 2 | Harburg

Bergedorf/Eimsbiittel

Hotelmanagement 2

= Altona / Eimsbiittel 1

— Altona / Eimsbiittel 2

1 Beratungsstelle flr Geflichtete mit Behinderung und chronischer Erkrankung

—|  Referentin fiir Kinderschutz — u. -analyse - Ukraine m Referenten Projektkoordinatorin Controlling B Innenrevision ||
— Sprachmittlerpool | BeGeB' |_Aufnahme- u;(ein\::lr:ittlungsstelle - Koordination Krisenmanagement | (| Sud Finanzmanagement || UnternePI'nrr;esr;?::z;nel:?;kation / o Qualititsmanagement
- Spezialangebote fiir — LEA-Support I Einzugs- und Begleitteam = Bereich Erstaufnahme ] Wandsbek Ost IT-Management |l Betrieblicher Brandschutz
Wohnungslose 1
_| Sr;AeI:)i:I:;\fge;g:: fzﬁr H Wandsbek 1 ] Notfallmanagement — Betreibermanagement 1 u Wandsbek West Liegensca/:fetts-n:lg:agement - Hygienemanagement
L sﬁﬂ;ﬁ:ﬁ::g: ;ﬁr — Wandsbek 2 - Hamburg-Mitte 1 - Betreibermanagement 2 L] Z::t’::ﬁh:;::::;:‘:l‘::u Personalmanagement Ll Kiimaschutzmanagement
UPW N Wandsbek 3 — Hamburg-Mitte 2

Projektbiiro
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ORGANIGRAMM

GESCHAFTSFUHRUNGSBEREICH 2

Referent

Roberto Klann

Assistenzen

Geschaftsfuhrer

Projektmanagement fiir komplexe Projekte mit
sozialen u. baulichen Schwerpunkten (Projektbiiro)

Wohnungsbau
Darius Sabet

Sozialbau
Karin Hansen

Objektmanagement

Svend Sorensen

— Grundsatzangelegenheiten

Grundsatzangelegenheiten —

Technische Leitstelle

Arbeitssicherheit

— Projektleitungen

Projektleitungen ]

Team 1
Eimsbiittel/Altona/Wandsbek

Gebdudereinigung

— Standortentwicklung

Flachenmanagement
Datenverwaltung

— Standortakquisition

Datenbankadministration —

— Kaufmannisches Biiro

L

Versicherungsmanagement /QB —

Team 2
GB BT Handwerkteam
Team 3 Projektcontrolling/Technische

Harburg/Mitte/Bergedorf/Nord

Aufsicht

Energiemanagement

FAW |

-

W

o
Py,

o
A B
Z
m
Z

D

e
Py,

N &

03.11.2023



